Association EVA
Recrutement pour la direction d’un foyer occupationnel et d’hébergement
en Haute-Gironde

DOSSIER DE CANDIDATURE

Le dossier de candidature que vous venez de télécharger est a renseigner
et a retourner par courriel a 1’adresse suivante :

louis.cavaleiro@cc-estuaire.fr

au plus tard le 5 avril 2010
en mentionnant comme objet : Candidature EVA

Il se réfere a I’annonce de 1’appel a candidature et a la synthése du projet
également accessibles sur le site :
http://www.cfm-haute-gironde.fr

rubrique : Association EVA

Un accuseé réception vous sera adresse en retour.

Une commission de recrutement proceédera a 1’étude de votre dossier.
Les membres de cette commission seront les seuls a pouvoir accéder a votre dossier.
S’ils retiennent votre candidature,un entretien vous sera alors proposeé.
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| - INFORMATIONS GENERALES

NOM :
Prénom :
Date et lieu de naissance :

Nationalité :

Adresse postale complete :
>
>
>

>

Téléphone fixe :
Téléphone mobile :
Télécopie :

Courriel :

Situation familiale : >

Nombre de personnes vivant au foyer en dehors de vous-méme :
Précisez pour chacune le lien de parenté et la date de naissance :
>

>

>

Permis de conduire : catégorie > > > >
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Il — INFORMATIONS PROFESSIONNELLES

Poste occupé actuellement (détaillez)

>

Poste occupé précédemment (detaillez)

>

Postes occupés antérieurement (citez)
>
>

>
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Il - VOTRE FORMATION

Votre situation au regard du critére de certification :

>
Formation(s) en cours :
>

Dernier diplome obtenu :

>

Dipldme obtenu précédemment :

>

Autres dipldmes obtenus :
>
>

>

Formations et études suivies n’ayant pas donné lieu a la délivrance d’un diplome :

>

>

>
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IV — EXPERIENCE ET CONNAISANCE DU MONDE DU HANDICAP

Développez et illustrez :

>
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V — EXPERIENCE ET CONNAISANCE DU MONDE ASSOCIATIF

Développez et illustrez :

>
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VI - EXPERIENCE ET CONNAISANCE DU MONDE RURAL

Développez et illustrez :

>
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VIl - VOTRE PROJET PROFESSIONNEL, SON ADEQUATION AU POSTE PROPOSE

Développez en caractérisant vos atouts et vos limites

>
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VIl - RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES

Les renseignements complémentaires que vous jugez utiles de nous communiquer :

>

Les questions et réactions que vous souhaitez nous adresser :

>
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