
 

 

 

ASSOCIATION DE GESTION  

D’UN FOYER OCCUPATIONNEL ET D’HEBERGEMENT 

DE 76 PLACES SITUÉ EN HAUTE-GIRONDE 

Ouverture prévue fin du 1
er

 juin 2010 

 

RECHERCHE 

  

UNE DIRECTRICE OU UN DIRECTEUR 

Remplacement congé maladie longue durée 

 

 

Qui assurera notamment, par délégation du Conseil d’administration, 

– la conduite de la définition et de la mise en oeuvre du projet, 

– la gestion et l’animation des ressources humaines, 

– la gestion budgétaire, financière et comptable, 

– la coordination avec les institutions et intervenants extérieurs 

et dans un premier temps la phase préalable à l’ouverture de l’établissement, notamment avec 

le Conseil général de la Gironde et les collectivités concernées. 

 

Les préférences de l’association iront vers la personne : 

- qui sera titulaire d’une certification de niveau I enregistrée au répertoire national des 

certifications professionnelles, 

- ou titulaire d’un diplôme permettant à titre temporaire et dérogatoire d’occuper un 

poste de certification de niveau I sous réserve de passer cette certification dans les 

trois ans, 

- désireuse d’exercer ses responsabilités dans une relation constructive vis-à-vis de 

l’association qui l’emploie, 

- motivée pour s’inscrire et s’engager dans une dynamique de développement local 

rural. 

Le cadre contractuel sera celui de la Convention collective de 1966. 

La date de prise de fonction est souhaitée au 01mai 2010. 

 

Les personnes intéressées doivent adresser pour le 5 avril 2010 au plus tard leur dossier de 

candidature. Celui-ci peut être téléchargé sur le site : http://www.cfm-haute-gironde.fr dans la 

rubrique Association EVA. Une note de synthèse du projet est également disponible dans 

cette rubrique. 

 


