
Lundi 27 novembre 2023 SUD OUEST BLAYAIS ET CUBZAGUAIS

DÉCHETTERIES

Les horaires d’hiver des Pôles recy-
clages sont les suivants : de 9 h à
12 h et de 13 h à 17 h, du lundi au
jeudi. Prise de rendez-vous possible
pour les vendredis et samedis
(www.smicval.fr).
Tél. 05 57 84 74 00. 
Saint-Gervais. Route du Port-Neuf.
Saint-Mariens. 2 bis, Tessonneau.
Saint-Paul-de-Blaye. Lieu-dit Four-
neton. Saint-Aubin-de-Blaye.
Moxenne, Vérac, 5, Teychères.

URGENCES

Samu/Centre 15. Tél. 15.
Police/Gendarmerie. Tél. 17
Sapeurs-Pompiers. Tél. 18

HÔPITAUX-CLINIQUES

Blaye. 94, rue de l’Hôpital. 
Tél. 05 57 33 40 00

NUMÉROS UTILES

Allô enfance maltraitée. Tél. 119
Accueil des sans-abri. Tél. 115
Femmes battues.
Tél. 05 56 40 93 66

UTILE

SAINT-GENÈS-DE-BLAYE

Conseil municipal. Les élus se
réunissent autour du maire Michel
Sarton, demain, à 18 h 30 dans la
salle du conseil municipal ouverte au
public.

SAINT-CIERS-SUR-GIRONDE

Conseil municipal. La prochaine
séance de conseil municipal aura lieu
le mercredi 29 novembre, à 18 h 30
en mairie.

BRAUD-ET-SAINT-LOUIS

Conseil municipal. La prochaine
réunion du Conseil municipal se
tiendra aujourd’hui, à 19 heures à la
mairie.

VAL-DE-VIRVÉE

Belote et rebelote. Le comité des
fêtes et de bienfaisance de Saint-
Antoine à Val-de-Virvée organise un
concours de belote le vendredi
1er décembre à la salle des fêtes de
Saint-Antoine. Inscriptions des équi-
pes à partir de 20 h 30, début du
concours 21 heures. Lots pour tous.

COMMUNES EXPRESS...................................................

P our cause de plan Vigipi-
rate, c’est le Centre de for-
mation multimétier

(CFM) qui accueillait la journée
découverte des métiers du nu-
cléaire.

Avec plus de 240 métiers dif-
férents, pour les filles comme
pour les garçons, 1 360 salariés
EDF et des pics à 3 500 person-
nes présentes sur le site du Cen-
tre nucléaire de production
d’électricité (CNPE) de Braud, le
nucléaire est le premier pour-
voyeur d’emplois de Haute Gi-
ronde. Une soixantaine de per-
sonnes, des deux sexes et mixi-
té d’âge, est venue à la décou-
verte des offres de formation et
de l’univers du nucléaire.

La visite du CFM et de ses ate-
liers a commencé par l’intro-
duction généraliste de la res-
ponsable de site de la Maison
de l’industrie, Valérie Fradet,
sur les formations aux métiers
des métaux disponibles au
CFM. Le formateur du Centre de
formation d’apprentis de l’In-
dustrie (CFAI), Jean-Damien
Carbou, a ensuite informé sur
différents métiers tels que
tuyauteur et soudeur « très re-
cherchés. Hors de question que
les tuyaux et soudures fuient
quand on a un fluide radioac-
tif », la robinetterie où l’électro
mécanique est présente ; l’AI2R
(automatisme, instrumen-
tiste, régulateur, régleur) aux
capacités en physique, chimie
et maths obligatoires et avec,
pour maître mot, sécurité, sont
rapidement, mais clairement,
brossés.

« Dans ces métiers, il y a du
boulot partout. Les BTS CIRA
(Contrôle industriel et régula-
tion automatique) ne
cherchent pas de travail, c’est le
travail qui les cherche » assure
le formateur. Vient ensuite la vi-
site du « chantier école », con-

ventionnel ou nucléarisé, qui
permet de passer toutes les cer-
tifications nucléaires, indis-
pensables pour travailler à la
centrale. Incendie, irradiation,
contamination, le chantier nu-

cléarisé explique les règles d’ac-
cès, de circulation et de travail
dans le nucléaire. « Il y a des rè-
gles, et on va vous apprendre à
les suivre. À aucun moment
vous ne devez vous mettre en
danger », insiste Jean-Damien
Carbou.

Gratuité pour tous
Ces formations sont accessi-
bles soit par le biais de l’appren-
tissage en alternance validé par
un diplôme, soit par le biais de
la formation continue avec au
bout un Certificat de qualifica-
tion paritaire de la métallurgie
(CQPM), tous deux reconnus
par les entreprises. « Des forma-
tions gratuites pour vous, mais
financées par Pôle emploi ou la
Région Nouvelle-Aquitaine, et
indemnisées », informe Stépha-
nie Pommerie pour le CFAI qui
insiste sur « l’envie, l’investisse-
ment personnel et le savoir-
être nécessaires pour la réus-
site de son projet de profession-
nalisation ». Pas de prérequis
pour des formations ouvertes à
tous qui reposent sur les capa-

cités d’aptitude et la simula-
tion.

Dans le public, 18 ans tous les
deux, Sabrina Laborde est « ve-
nue pour découvrir, j’aime
bien », et Sullivan Peltin va pos-
tuler pour une formation de
mécanicien. Pierre, 51 ans, Vin-
cent, 52 ans, employés Sanofi
tous les deux, réfléchissent à
une reconversion. Idem pour
Flore, 49 ans, qui travaille à La
Poste. Cédric, 44 ans, a lui pris sa
décision et démissionné de
l’emploi qu’il occupait depuis
dix-sept ans.

Le CFAI organise une porte
ouverte le 9 décembre au CFM
de Reignac, une opportunité
supplémentaire de parler in-
dustrie et nucléaire.
Philippe Rucelle

REIGNAC

Une journée découverte
des métiers du nucléaire 
Mise à niveau des centrales, construction de réacteurs pressurisés européens (EPR), 
la filière nucléaire va devoir recruter 100 000 personnes

Valérie Fradet a délivré une information générale sur les métiers des métaux. P. R. 

Des métiers tels que
tuyauteur et soudeur
sont très recherchés

Deux lombricomposteurs ont
rejoint le site de compostage,
dénommé Le Terrier de la Salle,
du nom de l’ancien lieu-dit. Ce
nouvel équipement vient en
complément du compostage
traditionnel. Il réduira les fac-
tures communales concer-
nant les poubelles, notam-
ment les bacs jaunes. Il faut sa-
voir qu’un lombric mange son
poids par jour et que son ali-
mentation se compose non
seulement de végétal comme
les épluchures (sauf l’ail, l’oi-
gnon et la rhubarbe) mais aus-
si de carton et papier non plas-
tifié. Seuls les autres restes ali-
mentaires, tels que la viande
ou le poisson, ne sont pas
adaptés pour ce genre de com-
postage.

Les lombricomposteurs per-
mettront également de dimi-
nuer la consommation de
broyat : les matières « brunes »
comme les feuilles mortes, les
branches broyées, les copeaux
de bois et sciure, écorce, paille,
riches en lignine et en cellu-
lose, peuvent également être
ajoutées dans le lombricom-
posteur auquel elles apportent
la matière carbonée. Elles s’y
décomposent d’ailleurs beau-
coup plus rapidement.

Vendredi 1er décembre, les
élèves de l’école Manon-Cor-
mier inaugureront l’espace dé-
dié au compostage, au
paillage, à la lombriculture en
présence du Smicval et de Hap-
py vers, la ferme pédagogique
lombricole de Mah Pépites Ini-

tiatives à Reignac qui fournit
les lombrics. Pierre et Clément
des services techniques seront
présents en tant que chargés
de la mise en place et du bon
fonctionnement de l’installa-
tion.

Parents et enfants sont at-
tendus derrière la cantine sco-
laire, à côté du poulailler ins-
tallé récemment. Pour décou-
vrir, en compagnie de l’agent
spécialiste Clément, tout l’inté-
rêt de ces bonnes pratiques
qui permettent de réduire la
quantité de déchets produits
et de favoriser le développe-
ment des plantes, fruits et lé-
gumes des jardins. Cette petite
visite sera suivie d’un goûter
offert aux jeunes visiteurs.

Le maire Jean Paul Labeyrie

est fier de pouvoir dire que La-
ruscade est une des premières
communes à avoir été labelli-
sée par l’Ademe pour ses bon-

nes pratiques.
Rendez-vous au parking de

la maternelle à partir de 16 h 30.
Françoise Chouvac

Deux lombricomposteurs vont être inaugurés 
A partir du vendredi 1er décembre, un espace sera dédié à la lombriculture sur le site de compostage

Jean Paul Labeyrie surveille les travaux. J.-F. DASSONVILLE 
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