
 

 

 

 

 

 

 

La Communauté de Communes de l’Estuaire recrute  

un Agent polyvalent de remplacement au Centre technique 
 

À temps complet (H/F) 

Agent de catégorie C 

Par voie contractuel 

Quelles que soient vos aspirations et vos projets, en rejoignant nos équipes, vous intégrez 

une collectivité attentive au bien-être de ses collaborateurs. 

Le sens donné à votre travail, l'équilibre entre votre vie personnelle et votre vie 

professionnelle, l'accompagnement individuel à la réalisation de votre projet professionnel 

font partie des priorités des équipes de la communauté. 

Située à 25 minutes de Bordeaux par l’autoroute A10, la Communauté de communes de 

l’Estuaire recherche un(e) assistant (e) de gestion financière et comptable. 

La Communauté de Communes de l’Estuaire, composée de 14 communes (15 000 

habitants), gère 15 sites et 15000 m² de bâtiments.  

Il est procédé au recrutement d’un agent polyvalent affecté au centre technique 

intercommunal. 

 

Missions du poste : 

 

 

 Exécuter les petits travaux d'entretien et de maintenance des bâtiments : tout corp d’état.  

En collaboration avec l’agent en charge des travaux.   

 

 Exécuter les missions logistiques du service : montage de chapiteaux, manutention et 

transport sur le territoire de la CCE.  

Vous serez notamment sollicité sur le weekend du 27 et 28 avril pour la logistique 

événementielle de la Fête de l‘Asperge sur ETAULIERS.  

 

-Relations fonctionnelles : 

Travail en binôme sur les chantiers avec le responsable des travaux, sous la direction du 

directeur adjoint du service.  

 

-Formation et prérequis : 

Expérience significative dans le domaine du bâtiment tout corps d’état confondu.  

 

Qualifications et habilitation électriques appréciées.  

 

Permis B obligatoire. 

 



Bonne forme physique requise  
 

-Qualités requises : 

Rigueur et méthode 

Sens de l’organisation 

Discrétion, confidentialité, et sens du service public 

Respect des délais et des procédures 

Capacité d’initiative, autonomie dans le travail 

Capacité à communiquer, très bon relationnel 

-Conditions d’exercices et sujétions particulières : 

Agent de catégorie C, cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux 

Expérience sur un poste similaire souhaitée 

Recrutement par voie contractuelle 

Rémunération statutaire et avantages sociaux  

Permis B obligatoire 

 

Envoi des candidatures :  

Date limite d'envoi des candidatures (lettre de motivation + C.V. mentionnant le diplôme 

et éventuellement dernière situation administrative : le 19 avril 2024 

A l'attention de Madame la Présidente de la Communauté de communes de l’Estuaire, 

DRH – formulaire à compléter via le lien suivant :  

recrutement@cc-estuaire.fr 
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