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REIGNAC

Blayais et Cubzaguais

Le « circuit court » de la formation
professionnelle se porte bien

Le centre de formation
multimétiers de Reignac
qui propose notamment
des formations dans

le batiment et I'industrie,
ouvrait ses portes

le 7 mars dernier

n ignore si Nolan Tri-
gant, 18 ans, CAP ma-
connerie et Julian Ti-
choux, 17 ans, méme
formation, ont découvert le centre
de formation multimétiers (CFM)
de Reignac lors de précédentes
portes ouvertes. Mais ils se plaisent
dans cet établissement « convivial,
familial, a la campagne » et proche
dechezeux. «Nous faisons delafor-
mation en circuit court, 90 % de nos
éleves vivent dans un rayon de
40 km », s'amuse Céline Périn, di-
rectrice del'établissement.
Ce samedi 7 mars, ce sont 270 per-
sonnes, dont 90 jeunes, qui ont
poussé les portes du CFM de Rei-
gnac. Ils ont découvert plus de
5000m*debatiments, avecsallesde
cours, de pause, ateliers et restaura-
tion collective, et surtout une offre
de formation dans les métiers du
batiment, comme pour Nolan et Ju-
lian, dans le commerce et manage-
ment et I'industrie. Les jeunes inté-
ressés parles métiers delavigne ont
étéorientésversle Centre deforma-
tion d'apprentis (CFA) de Pugnac,
méme si cette formation était pré-
sente au début de l'établissement
en 2000. « Le centre de formation a
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été congu pour répondre aux be-
soins locaux, explique Céline Pé-
rin. » «Ilestl'outil de formation dela
Communauté de communes, ren-
chérit Luis Cavaleiro, et ’Agora ce-
luipourlesoutien des entreprises. »

Lesecteurbatimentensoutien

Les formations dans le batiment
sont assurées par le CFA de Blan-
quefort : CAP (certificat d'aptitude
professionnelle) de macon, carre-
leur mosaiste et de construction
d’'ouvrages en béton armé ainsi
qu'un titre professionnel (post-
CAP) de magon du bati armé que
suivront ensuite Nolan et Julian.
Jean-Yves Castaing, ex-artisan pen-
dant vingt ans en Haute Gironde et
désormais responsable de lan-
tenne de Reignac, est tres satisfait
desonimplantation. Cette derniére
répond a « une forte demande des
entreprises du secteur qui tiennent

au maintien de ce lieu de forma-
tion. » La journée portes ouvertes a
d’ailleurs été fructueuse puisque
Jean-Yves Castaing a enregistré
« cette année 21 contacts, dont dix
avec desentreprises. »

Les métiers de l'industrie sont,
quant a eux, assurés par le pole for-
mation de I'Union des industries et
métiers de la métallurgie (UIMM)
de Bruges. A Reignac, il est repré-
senté par Valérie Fradet. « C'estune
tres belle opportunité. On forme a
toutes les compétences métiers, on
est bien ici, a quarante minutes du
pole de Bruges ». LUIMM propose
des bacs pros en maintenance et
chaudronnerie, des BTS dans ces
deux domaines et le nucléaire ainsi
que des titres pros et un bac + 3 en
maintenance avancée dans le nu-
cléaire. Dansce dernierdomaine, le
CFM prépare au brevet de techni-
ciensupérieur (BTS)de controlein-

Nolan et Julian,

18 et 17 ans, se forment

a la maconnerie. Ici lors
des portes ouvertes. M. M.

dustriel dans le nucléaire, et regoit
aussi les éléves en BTS du lycée de
Blaye en environnement nucléaire.
Le CFM a créé son propre CFA pour
les métiers du commerce et de la
gestion management avec une
gamme de diplomes du CAPauBTS
enlamatiere.

90 % desréussite

« Nous avons 90 % de réussite aux
examens », se réjouit Céline Périn.
Les éleves doivent étre embauchés
comme apprentis par une entre-
prise pour suivre les formations. Le
CFM dispose d'offres d'entreprises,
et collabore avec la Mission locale
pour aider les jeunes dans leurs re-
cherches. Pour Céline Périn, le
message est clair : « Vous cherchez
un contrat sur nos diplomes ?
Faites-vous connaitre, le CFA de
votre choixvous accompagnera!»
Martial Maury



