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Centre de Formation Multimétiers 

Lundi 14 septembre 2026 à 18h30 



Rentrée CFM 2026 

Le lundi 14 Sept. 2026 de 17h30 à 19h30 

Lieu : Centre de formation Multimétiers, 33860 Reignac 

_________________________ 

 

Le mot des élus 

 
« L’accueil de nos apprentis à la rentrée est 

un temps fort pour la Communauté de 

communes de l’Estuaire. Le Centre de 

formation Multimétiers incarne notre 

ambition d’un territoire qui forme et qui 

accompagne : ici, aucune famille n’a de 

reste à charge sur la formation elle-même 

et l’accès à la cantine comme aux 

transports est pensé pour ne jamais être un 

frein à l’apprentissage. C’est cette logique 

de développement territorial que porte la 

CCE, convaincue que la réussite de nos 

jeunes se construit aussi par la levée des 

obstacles du quotidien 

» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pascal RIVEAU 
Vice-Président en charge de l’économie,  

de l’emploi et de la formation, 

 

 

 

« Je vous souhaite à toutes et à tous une très 

belle rentrée au Centre de Formation 

Multimétiers. Cette nouvelle année sera 

l'occasion d'acquérir de nouvelles 

compétences et de vivre une première 

expérience en entreprise. Il reste encore 

des postes en apprentissage à pourvoir sur 

notre territoire. N'hésitez pas à vous 

rapprocher des équipes du CFM que vous 

soyez vous-même concernés ou que vous 

connaissiez des jeunes en recherche d'une 

solution. Le contexte national, marqué par 

une baisse des crédits de l'État pour la 

formation, ne doit pas nous faire douter : 

notre territoire reste pleinement mobilisé à 

vos côtés, convaincu que cet 

investissement dans la jeunesse profite à 

tous. Je vous souhaite une excellente 

année de formation. » 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lydia HERAUD 
Présidente de la Communauté de 

communes de l’Estuaire 

 

 

 

 

 



Depuis 2000, le CFM est le lieu-ressource de la Communauté de communes de l’Estuaire pour 
mener sa politique en matière d’emploi et de formation, notamment par apprentissage.  
 

 

La formation par apprentissage, le socle du CFM 
 
Pour cette nouvelle rentrée, ce sont 225 jeunes qui suivent leur formation par apprentissage : 

- 103 jeunes sont engagés dans les métiers industriels (du BAC au Bachelor) au sein du CFAI 
Pôle Formation UIMM 

- 88 apprentis engagés dans les métiers du Commerce et de la Gestion d’entreprise (du 
CAP au BTS) au sein du CFA Estuaire porté par la CCE 

- 34 apprentis en maçonnerie, carrelage, bâti ancien et béton armé au sein du BTP CFA 
Gironde 

 

NIVEAU Nb diplômes Nb d'apprentis Répartition  

NIVEAU 3 (CAP et Titre Pro) 5 59 26% 

NIVEAU 4 (BAC) 4 59 26% 

NIVEAU 5 (BTS) 7 104 46% 

NIVEAU 6 (BACHELOR) 1 3 1% 

TOTAL 17 225 100% 

 

 
 
En tout, 17 diplômes sont préparés sur le site dont 7 BTS qui représentent 46% des apprentis (En 
comparaison 38% des apprentis pour la rentrée 2025). Le CFM devient un vrai pôle de formation 
post-bac sur le territoire. 
 
 

 

Le CFM, un établissement pour la réussite des jeunes 
 
Répondant aux ambitions de la Communauté de communes de l’Estuaire, notamment en donnant 
toutes les chances aux jeunes, le CFM est attaché au bien-être des apprenants : 

- Repas à 5€ avec seulement 2 € de reste à charge pour l’apprenti : Labelisée 
établissement bio engagé, la cuisine centrale s’attache à proposer un repas complet 
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constitué à 36% de produits issus de l’agriculture biologique à 2€ de reste à charge par jour 
pour les apprentis, 3€ sont pris en charge par les OPCO. 
 

- Transport gratuit : Depuis 25 ans, un bus sillonne matins et soirs toute la Haute Gironde 
pour permettre aux apprenants de se rendre sur le site (en 2024 39% des apprenants 
utilisent le bus). Ce transport est cofinancé par les Communautés de communes de Haute 
Gironde. 

 
- Association des Apprentis de l’Estuaire : Le CFM accueille en son sein l’association des 

apprentis qui participe tout au long de l’année à la co-construction des projets 
pédagogiques et des sorties. Cette rentrée, l’association est mobilisée sur l’organisation 
d’une mobilité internationale au Sénégal pour les apprentis en BAC PRO MCV du CFA 
Estuaire 
  

- Actions de sensibilisation (santé, tabac, cancer, alimentation), accès à la culture et 
mobilisation d’aides sociales sont autant de champs couverts par les professionnels du 
CFM pour contribuer au bien-être des apprentis et favoriser leur réussite. 

 
 

Prochains rendez-vous 
 

▪ Remise des diplômes le vendredi 27/11/2026 : avec un taux de réussite aux examens 2026 
de 87%, nous aurons le plaisir de féliciter nos 89 nouveaux diplômés ! 

 
▪ En attendant les 27ème Portes Ouvertes du CFM du samedi 07 mars 2027, les 3 CFA vous 

reçoivent en rendez-vous individuels ou sur des portes ouvertes intermédiaires : 
 
 

CFAI Pôle Formation UIMM 
• Une journée porte ouverte prévue fin novembre 
• Une journée porte ouverte prévue mi-janvier 

 
CFA Estuaire  

• Une journée porte ouverte prévue fin novembre 
 
Vous pourrez également nous rencontrer à l’occasion du Forum Job d’été & Apprentissage qui se 
tiendra fin mars 2027 ainsi que durant la Semaine de l’apprentissage en avril 2027 
 
Avec le CFM, la Communauté de communes de l’Estuaire a fait le pari réussi d’une politique 
permettant aux entreprises, aux jeunes et adultes de la Haute Gironde de trouver, près de chez eux, 
une formation de qualité tournée vers l’emploi.  
 
 

Contact presse 
 
Céline PERIN, directrice 
05 57 42 66 22 
celine.perin@cc-estuaire.fr 
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